
≪本部（全国）集計≫

【加重平均】 ２０２２年４月１４日現在

2,737 組合 812 円

2,329,449 人 0.28 ポイント

1,790 組合 547 円

188,913 人 0.25 ポイント

947 組合 833 円

2,140,536 人 0.28 ポイント

※昨年同時期公表比較

≪岐阜県（連合岐阜）集計≫

【加重平均】 ２０２２年４月１９日現在

25 組合 587 円

13,899 人 0.19 ポイント

23 組合 697 円

12,249 人 0.23 ポイント

2 組合 ▲ 215 円

349 人 ▲ 0.04 ポイント

1 組合 ▲ 187 円

1,233 人 ▲ 0.11 ポイント

1 組合 ▲ 204 円

68 人 ▲ 0.06 ポイント

16 組合 960 円

2,638 人 0.32 ポイント

11 組合 472 円

8,575 人 0.16 ポイント

※昨年同一組合比較

【単純平均】

25 組合 751 円

11,213 人 0.24 ポイント

【その他集計（組合別）】

昨年度比プラスor維持 19 単組 ％ 12 単組

４，５００円以上獲得 16 単組 ％ 8 単組59.3 内中小組合

定昇相当込
み賃上げ率

5,974 円 2.17 ％ 5,223 円 1.93 ％

平均賃金方式

2022年度

昨年度比

昨年実績（2021年）

集計組合数
集計組合員数

定昇相当込
み賃上げ計

定昇相当込
み賃上げ率

定昇相当込
み賃上げ計

70.4 内中小組合

円 1.70 ％

300人以上 6,110 円 2.14 ％ 5,638 円

300人未満
（中小）

5,607 円 2.02 ％ 4,648

1.98 ％

その他 4,952 円 1.80 ％ 5,156 円 1.86 ％

交通運輸 1,878 円 0.66 ％ 2,065 円 0.77 ％

円 1.96 ％

商業流通 4,026 円 1.73 ％ 4,241 円

製造業 6,152 円 2.19 ％ 5,455

1.69 ％

平均賃金方式

2022年度

昨年度比

昨年実績（2021年）

集計組合数
集計組合員数

定昇相当込
み賃上げ計

定昇相当込
み賃上げ率

定昇相当込
み賃上げ計

定昇相当込
み賃上げ率

5,992 円 2.11 ％ 5,406 円 1.92 ％

円 1.81 ％

300人以上 6,367 円 2.11 ％ 5,534 円

300人未満
（中小）

5,094 円 2.06 ％ 4,547

1.83 ％

連合岐阜２０２２春季生活闘争
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平均賃金方式

2022年度

昨年度比

昨年実績（2021年）

集計組合数
集計組合員数

定昇相当込
み賃上げ計

定昇相当込
み賃上げ率

定昇相当込
み賃上げ計

定昇相当込
み賃上げ率

6,257 円 2.11 ％ 5,445 円 1.83 ％

１組織のため非表示

１組織のため非表示


