
≪本部（全国） 回答集計（第3回）≫

【加重平均】

2,311 組合 △ 466 円 2,485 組合

2,202,049 人 △ 0.33 ポイント 2,539,963 人

1,332 組合 600 円 1,441 組合

145,344 人 0.00 ポイント 151,962 人

979 組合 △ 519 円 1,044 組合

2,056,705 人 △ 0.35 ポイント 2,388,001 人

※昨年同時期公表比較

≪岐阜県（連合岐阜） 回答集計（第2回）≫

【加重平均】

42 組合 519 円 40 組合

25,557 人 0.04 ポイント 25,839 人

24 組合 1,187 円 24 組合

12,517 人 0.48 ポイント 14,119 人

6 組合 △ 2,643 円 3 組合

4,721 人 △ 1.38 ポイント 4,267 人

6 組合 2,099 円 9 組合

7,463 人 0.37 ポイント 6,680 人

6 組合 4,050 円 4 組合

856 人 1.12 ポイント 773 人

9 組合 3,669 円 10 組合

960 人 1.12 ポイント 912 人

33 組合 404 円 30 組合

24,597 人 0.00 ポイント 24,927 人

※昨年同時期公表比較

【単純平均】

42 組合 1,189 円 40 組合

25,557 人 0.21 ポイント 25,839 人

【その他集計（組合別）】

昨年度比プラスor維持 30 単組 ％ 6 単組

４,５００円以上獲得 41 単組 ％ 9 単組

％

71.4 内中小組合

97.6 内中小組合

集計組合数
集計組合員数

定昇相当込み
賃上げ計

定昇相当込み
賃上げ率

15,215 円 4.90 ％ 14,026 円 4.69

円 4.87 ％

平均賃金方式

2026年 (4月6日現在)

昨年度比

昨年実績（2025年4月4日 (第1回集計)）

集計組合数
集計組合員数

定昇相当込み
賃上げ計

定昇相当込み
賃上げ率

300人以上 15,454 円 4.87 ％ 15,050

％

300人未満
（中小）

15,315 円 5.65 ％ 11,646 円 4.53 ％

3.31 ％

その他 17,881 円 5.39 ％ 13,831 円 4.27

円 5.11 ％

交通運輸 11,200 円 3.68 ％ 9,101 円

商業流通 13,263 円 3.73 ％ 15,906

％

製造業 18,640 円 6.03 ％ 17,453 円 5.55 ％

集計組合数
集計組合員数

定昇相当込み
賃上げ計

定昇相当込み
賃上げ率

15,449 円 4.90 ％ 14,930 円 4.86

円 5.44 ％

平均賃金方式

2026年 (4月6日現在)

昨年度比

昨年実績（2025年4月4日 (第1回集計)）

集計組合数
集計組合員数

定昇相当込み
賃上げ計

定昇相当込み
賃上げ率

13,360 円 5.00 ％

300人以上 17,099 円 5.09 ％ 17,618

％ 17,358 円 5.42 ％

300人未満
（中小）

13,960 円 5.00 ％

昨年度比

昨年実績（2025年4月3日公表）

集計組合数
集計組合員数

定昇相当込み
賃上げ計

定昇相当込み
賃上げ率

集計組合数
集計組合員数

定昇相当込み
賃上げ計

定昇相当込み
賃上げ率平均賃金方式

2026年 (4月3日公表)

16,892 円 5.09

連合岐阜２０２６春季生活闘争

第 ２ 回 賃 上 げ 集 計 結 果　【定昇込み平均賃上げ】


