
≪本部（全国） 回答集計（第7回）≫

【加重平均】

5,368 組合 44 円 5,162 組合

2,956,941 人 △ 0.24 ポイント 2,962,661 人

3,831 組合 505 円 3,677 組合

366,529 人 0.04 ポイント 348,833 人

1,537 組合 △ 23 円 1,485 組合

2,590,412 人 △ 0.28 ポイント 2,613,828 人

※昨年同時期公表比較

≪岐阜県（連合岐阜） 回答集計（第6回）≫

【加重平均】

101 組合 1,156 円 104 組合

49,639 人 0.10 ポイント 45,912 人

69 組合 1,628 円 72 組合

29,455 人 0.24 ポイント 26,239 人

17 組合 △ 720 円 18 組合

11,665 人 △ 0.44 ポイント 12,150 人

8 組合 1,952 円 9 組合

7,592 人 0.33 ポイント 6,680 人

7 組合 3,744 円 5 組合

927 人 1.03 ポイント 843 人

29 組合 1,096 円 32 組合

2,580 人 0.07 ポイント 3,181 人

72 組合 1,125 円 72 組合

47,059 人 0.10 ポイント 42,731 人

※昨年同時期公表比較

【単純平均】

101 組合 1,165 円 104 組合

49,639 人 0.09 ポイント 45,912 人

【その他集計（組合別）】

昨年度比プラスor維持 72 単組 ％ 22 単組

４,５００円以上獲得 97 単組 ％ 26 単組

％

71.3 内中小組合

96.0 内中小組合

集計組合数
集計組合員数

定昇相当込み
賃上げ計

定昇相当込み
賃上げ率

14,971 円 4.83 ％ 13,806 円 4.74

円 4.90 ％

平均賃金方式

2026年 (7月3日現在)

昨年度比

昨年実績（2025年7月3日 (第4回集計)）

集計組合数
集計組合員数

定昇相当込み
賃上げ計

定昇相当込み
賃上げ率

300人以上 16,108 円 5.00 ％ 14,983

％

300人未満
（中小）

14,216 円 4.98 ％ 13,120 円 4.91 ％

3.31 ％

その他 17,695 円 5.38 ％ 13,951 円 4.35

円 4.96 ％

交通運輸 11,053 円 3.64 ％ 9,101 円

商業流通 14,133 円 4.52 ％ 14,853

％

製造業 17,977 円 5.53 ％ 16,349 円 5.29 ％

集計組合数
集計組合員数

定昇相当込み
賃上げ計

定昇相当込み
賃上げ率

16,010 円 5.00 ％ 14,854 円 4.90

円 5.33 ％

平均賃金方式

2026年 (7月3日現在)

昨年度比

昨年実績（2025年7月3日 (第4回集計)）

集計組合数
集計組合員数

定昇相当込み
賃上げ計

定昇相当込み
賃上げ率

12,361 円 4.65 ％

300人以上 16,897 円 5.05 ％ 16,920

％ 16,356 円 5.25 ％

300人未満
（中小）

12,866 円 4.69 ％

昨年度比

昨年実績（2025年7月3日公表）

集計組合数
集計組合員数

定昇相当込み
賃上げ計

定昇相当込み
賃上げ率

集計組合数
集計組合員数

定昇相当込み
賃上げ計

定昇相当込み
賃上げ率平均賃金方式

2026年 (7月3日公表)

16,400 円 5.01

連合岐阜２０２６春季生活闘争

第 ６ 回（最終） 賃 上 げ 集 計 結 果　【定昇込み平均賃上げ】


